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3. Explicación de conceptos y habilidades motivacionales

Se trabajaron las principales habilidades que debe desarrollar un formador para fortalecer la motivación dentro de los 
Centros de Interés, entre ellas:

Comunicación asertiva
Empatía y vinculación afectiva
Liderazgo positivo
Gestión emocional
Refuerzo positivo y reconocimiento de logros

Igualmente, se dialogó sobre la importancia de generar ambientes protectores y de confianza que favorezcan la 
permanencia de los NNA en los procesos deportivos y recreativos.

Se explicó también la función del refuerzo positivo y el refuerzo negativo dentro de los Centros de Interés, identificando 

2. Socialización del tema de motivación

Se realizó la socialización de la presentación sobre motivación, abordando la motivación como un eje transversal en 
los procesos pedagógicos y deportivos desarrollados en los Centros de Interés.

Durante la jornada se explicó cómo la motivación influye directamente en la participación activa, el sentido de 
pertenencia y la permanencia de los NNA dentro de los procesos formativos. También se reflexionó sobre la 
importancia de la vocación del formador y su impacto en el desarrollo emocional y social de los participantes.

1. Presentación de la cualificación

Se dio apertura a la jornada con la bienvenida a los participantes, explicando el objetivo de la cualificación orientada a 
fortalecer las estrategias de motivación en los Centros de Interés JEC, promoviendo la participación, permanencia y 
desarrollo integral de los niños, niñas y adolescentes.

Asimismo, se resaltó la importancia del rol del formador como agente motivador, generador de vínculos positivos y 
constructor de espacios seguros e inclusivos dentro de los procesos formativos.

TEMAS TRATADOS 

ORDEN DEL DIA 
1.�Presentación de la cualificación 4.�Desarrollo de actividades prácticas

2.�Socialización del tema de motivacion �5.�juego de roles y analisis de escenarios 

3.�explicacion de conceptos y habilidades �6.�conclusiones y cierre 

Yuly Vanessa Quevedo Cruz Zonal psicosocial STRD - FI

HORA DE INICIO: 11:00:00 a. m. HORA FIN:12:00:00p.m.

ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

Si no maneja consecutivo 
coloque N.A.  COMITÉ/REUNIÓN: Cualificacion Zona 5 tema motivación  

AA
ACTA No. NA 2026

LUGAR: IED COLEGIO ESMERALDA ARBOLEDA C
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5. Juego de roles y análisis de escenarios

Se desarrolló una actividad práctica tipo juego de roles, donde los participantes fueron divididos en grupos. Un grupo 
representó situaciones en las que el formador implementaba estrategias adecuadas de motivación, comunicación y 
acompañamiento; mientras que el otro grupo representó escenarios de desmotivación, falta de comunicación y 
ausencia de reconocimiento hacia los participantes.

A partir de estas representaciones se realizó un análisis grupal sobre las consecuencias que tienen las acciones del 
formador en la participación, comportamiento y permanencia de los NNA dentro de los Centros de Interés.

La actividad permitió identificar la importancia del lenguaje positivo, la empatía, el reconocimiento de logros y la 
construcción de vínculos afectivos como herramientas fundamentales para fortalecer los procesos formativos.

6. Conclusiones

Se concluyó que la motivación es un elemento fundamental dentro de los procesos pedagógicos y deportivos, ya que 
fortalece la participación, la permanencia y el desarrollo integral de los NNA en los Centros de Interés.

Asimismo, se destacó la importancia del rol del formador como guía, ejemplo y agente motivador, capaz de generar 
ambientes seguros, inclusivos y participativos a través de la comunicación asertiva, la empatía y el refuerzo positivo.

Finalmente, se resaltó que las actividades lúdicas, el reconocimiento de logros y el manejo adecuado de las 
emociones permiten fortalecer el sentido de pertenencia y consolidar procesos formativos más significativos para los 
participantes.

4. Desarrollo de actividades prácticas

Se desarrolló inicialmente una actividad rompehielo con los formadores, orientada a fortalecer la integración grupal, la 
participación y la disposición frente a la jornada de cualificación.

Posteriormente, los participantes realizaron ejercicios prácticos de reflexión relacionados con experiencias reales de 
motivación y desmotivación dentro de los Centros de Interés, identificando factores que favorecen o dificultan la 
permanencia de los NNA en las actividades.

Asimismo, se promovió el análisis de estrategias motivacionales relacionadas con el juego, la recreación y el 
reconocimiento emocional dentro de las sesiones formativas.

TEMAS TRATADOS 
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SI X

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: YULY VANESSA QUEVEDO CRUZ

NOMBRE YULY VANESSA QUEVEDO CRUZ NOMBRE NA NA

CARGO ZONAL PSICOSOCIAL CARGO NA NA

SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA NA NA

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 
¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 
Se revisa el acta y se aprueba por:

Siendo las _____12:00 PM_________ se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

COMPROMISOS 
TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE 

PARA SU REALIZACIÓN
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Si no maneja consecutivo 

coloque N.A.  COMITÉ / REUNIÓN: Seguimiento operativo colegio Villas del Progreso 

IED

AA

ACTA No: N.A 2026

LUGAR: COLEGIO VILLAS DEL PROGRESO IED HORA DE INICIO: 3:30PM HORA FIN: 5:00PM

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

GUSTAVO ANDRES LANCHEROS R GESTOR IED STRD - FORMACIÓN INTEGRAL

LUIS JOSE FORERO RUIZ RECTOR COLEGIO VILLAS DEL PROGRESO IED

ORDEN DEL DIA 

1. Consentimientos informados. 4. Valoraciones motrices.

2. Balance de cobertura al 8 de mayo de 2026. 5. Varios.

3. Propuesta de semillero de gimnasia.

TEMAS TRATADOS 

El gestor IED dio inicio a la reunión saludando a los asistentes y agradeciendo el espacio brindado para abordar los 

temas operativos correspondientes.

1. Consentimientos informados:

Se socializa el estado actual de entrega de los consentimientos informados, evidenciando que el porcentaje de recolección

continúa siendo bajo. Los gestores de la UNAD indican que los documentos aún se encuentran en proceso de entrega a los 

padres de familia, a través de los docentes acompañantes y/o directores de grupo, para su respectivo diligenciamiento y 

devolución. Una vez recolectados, los docentes acompañantes harán entrega de los documentos en las sesiones de clase o en 

jornada completa. Así mismo, Gustavo informa que recibirá los consentimientos correspondientes a jornada completa para 

posteriormente entregarlos al grupo de formadores. Finalmente, se recomienda aunar esfuerzos frente a este proceso, teniendo 

en cuenta que el consentimiento informado es un requisito indispensable solicitado por el IDRD para el desarrollo de las 

actividades.

2. Balance de cobertura al 8 de mayo de 2026:

Gustavo Lancheros socializa el balance de cobertura descargado de la plataforma SIM, con corte al 8 de mayo de 2026. 

Actualmente, la cobertura general corresponde al 88,38 %, equivalente a 1483 estudiantes registrados de los 1678 concertados  

en el pacto de formación. Por centro de interés, se destacan los siguientes porcentajes de cobertura: Balonmano 103 %, 

Baloncesto 98,03 %, Tenis de campo 89,47 %, Gimnasia 85,63 %, Taekwondo 80,05 % y Voleibol 77,19 %, siendo este último 

el de menor cobertura. Se aclara que la información corresponde a los registros realizados en la plataforma SIM desde el inicio 

de las sesiones de clase el 12 de febrero de 2026 hasta el 8 de mayo del presente año. Aunque las cifras son positivas, se 
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TEMAS TRATADOS 

manifiesta la importancia de continuar fortaleciendo la asistencia y permanencia de los estudiantes en los centros de interés. 

Natalia Camargo, representante de la IED, y el rector Luis José Forero Ruiz expresan preocupación por la disminución de 

asistencia de algunos escolares. Frente a esto, Gustavo indica que para la próxima reunión presentará un balance mensual de 

asistencias que permita analizar la permanencia de los estudiantes en las sesiones. Finalmente, el gestor Gustavo Lancheros 

informa que compartirá la información socializada en el Drive para revisión y análisis por parte de la IED.

3. Propuesta de semillero de gimnasia:

el formador máster Carlos Rodríguez. El colegio manifiesta que recibió la propuesta, pero señala que no es viable desarrollarla 

entre semana debido a la falta de espacios disponibles y de personal de acompañamiento, ya que las horas extra se encuentran 

asignadas a otros programas institucionales. Como alternativa, proponen realizar el semillero los sábados en jornada de la 

Gustavo Lancheros informa que fue enviada al colegio una propuesta para la creación del semillero de gimnasia, elaborada por 

mañana en la sede principal Santa Fe, donde actualmente también funciona el centro de interés de balonmano y se cuenta con 

acompañamiento institucional. Por su parte, el formador Carlos Rodríguez manifiesta que los sábados se le dificultan por temas 

personales, por lo cual propone desarrollar las sesiones los días lunes en el Parque Porvenir. Frente a ello, el colegio indica que 

revisará la propuesta, aunque aclara que no contaría con docente acompañante, por lo que los padres de familia deberían 

asumir el traslado y recogida de los estudiantes. Finalmente, se acuerda que el formador socializará la situación con el líder del

componente de semilleros para definir la alternativa más viable para el inicio del proceso.

4. Valoraciones motrices:

El gestor IED informa que durante el mes de mayo se realizarán valoraciones motrices a los estudiantes mediante pruebas 

básicas de fuerza, flexibilidad, velocidad, potencia y coordinación, entre otras habilidades físicas. Estas actividades tienen como 

objetivo identificar capacidades motrices y apoyar los procesos de detección de talento deportivo. Las pruebas serán 

desarrolladas por los formadores en los escenarios de La Palestina, Timiza y El Porvenir, registrando los resultados en planillas 

físicas para posteriormente cargarlos en la plataforma SIM junto con las valoraciones formativas los días 21, 22 y 25 de mayo. 

Así mismo, algunos formadores unirán grupos de trabajo para facilitar el desarrollo de las valoraciones. Finalmente, se informa 

que a mediados de junio se compartirán los resultados individuales de cada estudiante.

5. Varios:

* Desde el componente psicosocial se informa que durante el mes de mayo se trabajará el tema de la motivación en las sesiones

de clase, con el propósito de fortalecer la participación y permanencia de los estudiantes en los centros de interés.

* De igual manera, la gestora zonal de la UNAD Madeleine Guzman, informa que finalizó el contrato de la persona encargada

del componente pedagógico de la zona sur, por lo que se realizará el respectivo proceso de cesión y posteriormente se

asignará un nuevo profesional para continuar con la articulación del proceso.

* Finalmente, se acuerda programar la próxima reunión para el lunes 1 de junio de 2026 las 8:00 a. m.

Fin de la reunión
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